SVENSK HANDEL

Truckkérning i Handeln

Dokumentet beskriver hur bedémning av arbetstagarens kunskaper samt tillstdndsgivning for
truckkdrning kan utforas for att sékerstalla sakerhets- och arbetsmiljéaspekter.

Dokumentet baseras pa Arbetsmiljoverkets forfattningssamling, Anvandning av truckar, som trader i
kraft den 1 juli 2007.

Innehallforteckning:
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1.2 Lagstiftning

1.3 Kunskap

1.4 Utbildning

1.5 Kursplan

1.6 Kursdokumentation/utbildningsintyg
1.7 Kortillstand

1.8 Minderariga

Bilaga 1 Dokument "laroplan”
Bilaga 2 Kortillstand

1.1 Definition truck

En truck &r en sjalvgdende arbetsutrustning avsedd med gaffelarmar etc. lyfta, sdnka och bara gods
inom ett begransat omrade...”.

Det finns bade truckar som foraren aker pa och truckar som har drivning pa akrorelsen och leds av
en gaende forare.

1.2 Lagstiftning

Arbetsmiljolagen staller krav pa att arbetsgivaren ska bedéma om arbetstagarna har tillracklig
kunskap for att utfora sina arbetsuppgifter. Arbetsmiljoverkets forfattningssamling, Anvandning av
truckar (AFS 2006:5), fortydligar Arbetsmiljélagens krav.

1.3 Kunskap

Enligt AFS 2006:5, far en truck bara far framféras av den som har dokumenterade teoretiska och
praktiska kunskaper for att anvanda den sékert. Om en truckforare har kort truck i ett antal ar far
arbetsgivaren bedoma om truckforaren har erforderliga teoretiska och praktiska kunskaper.
Truckforare som inte har tillrackliga teoretiska och/eller praktiska kunskaper ska arbetsgivaren lata
utbilda.

Den som pa uppdrag av arbetsgivaren leder och évervakar arbetet med truckar skall ha den kunskap
och information som behdvs for att kunna bedoma att arbetet utfors pa ett sékert sétt.

1.4 Utbildning

Utbildningens mal &r att truckforaren erhaller erforderlig kompetens. Utformningen av utbildningen i
form av teoretisk genomgang och praktisk tillampning kan variera, beroende pa forkunskaper och
utbildningens genomfdérande.

Utbildningen kan genomforas i egen regi eller via utbildningsforetag.

Utbildningen avslutas normalt med ett teoretiskt och praktiskt test. Utbildaren ska med sin
kompetens kunna avgora nar eleven uppnatt de mal som erfordras. Uthildningsbevis utfardas till de
elever som utbildaren godkant.

Utbildningsforetag erbjuder dven utbildningar som riktar sig till interna truckutbildare som i sin tur
ska utbilda truckforare pa arbetsplatsen.
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1.5 Kursplan

Den som utbildar for att uppfylla kunskapsmalen ska ha en kursplan for genomfarandet. Innehallet
kan variera beroende pa forkunskap hos den som ska utbildas och vilken typ av truckar som
utbildningen galler. Kursen ska avslutas med en beddmning av elevens kunskaper.

1.6 Dokumentation kunskaper/ utbildningsintyg.

e Har eleven avlagt ett prov med godként resultat och uthildaren bedomer att eleven erhallit
erforderliga kunskaper dokumenteras det i ett utbildningsintyg (sk truckkort). Vem som
utbildat och utféardat intyget anges.

Utbildningsintyget bor innehalla uppgifter som klarlagger vilka kunskapsmal som uppnatts
och det bor framga vilka typer av truckar som anvants vid kérévningarna (ett alternativ kan
vara att ange laglyft respektive hoglyft samt maximal vikt som trucken haft).

Avsikten &r att ge nuvarande och kommande arbetsgivare ett underlag att bedéma
kompetensen.

Kopia pa uthildningsintyg dokumenteras i respektive anstéllds personalakt eller pa annan
lamplig plats.

e Nar arbetsgivaren bedémer att arbetstagaren (truckforaren) har erforderliga teoretiska och
praktiska kunskaper pga gedigen erfarenhet av truckkorning kan det dokumenteras enligt
nedan:

Person A har framfort trucktyp Y i X antal ar. Person A har bade de praktiska och teoretiska
kunskaperna som erfordras for sina arbetsuppgifter.

Person A ar val inforstadd i hur trucken ska hanteras och hur forekommande laster far
lastas, staplas och transporteras. Arbetsgivaren bedémer att person A utfor arbetet pa ett
sakert och ansvarsfullt satt.

namn
Arbetsgivarforetradare

1.7 Kortillstand

Ett kortillstand ska utfardas av arbetsgivaren for den som ska framfora truck.

Arbetsgivares beddmning baseras pa bl a individens kunskaper, lamplighet och erfarenhet for
uppdraget. Arbetsgivaren ska informera truckforaren om de regler som géller pa arbetsplatsen sasom
underhall- och batteriladdningsinstruktioner, eventuella begransningar var truck far framforas,
avsparrningsinstruktioner, hur stallagen far belastas, uppstallningsplatser, staplingsregler, hantering
av kemikalier och brandfariga varor etc. Ett exempel pa kortillstand finns att tillga i bilaga 2.

1.8 Minderariga

Enligt arbetsmiljoverkets regler om minderariga (under 18 ar) &r det forbjudet for minderariga att
framfora lyftande truck. Undantag finns om totalvikten &r under 2 ton och om arbetet sker under
tillsyn av instruktor. For fullstandig information se bilaga 1 i Arbetsmiljoverkets forfattningssamling
AFS 1996:1, Minderariga.
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Bilaga 1

Dokumentet ar utformat som en laroplan avsedd att séakerstélla sékerhets- och

arbetsmiljoaspekter.

En laroplan tjanar som végledning 6ver vilka omraden som ska beaktas i avsikt att ge erforderlig
kompetens. Laroplanen riktar sig mot att vagleda om vilka kunskapsmal som ar viktiga.
Utbildningen ar en del av kunskapskraven.

Den kunskap som dokumentet utgar ifran regleras via foreskriften, AFS 2006:5. Kraven galler
sékerhet och arbetsmiljo.

Indelning i olika typer av truckar

Truck (generell)

De mest férekommande truckarna i handeln brukar delas upp i tva kategorier.
Kategori A (laglyftare) och B (hoglyftare).

Truck (6vrig)
Motviktstruck tyngre an 10 ton.

Exempel pa mal som anger vilken kunskap som behovs.

- Forsta risker forenade med truckens konstruktion och framférande

- Klara av att manovrera aktuell trucktyp pa ett sékert sétt.

- Kunna utféra stapling, lastning/lossning och transporter med trucken.
- Kanna till olika trucktyper, arbetssatt och anvandningsomraden.

- Kénna till férutsdttningarna for olika godshanteringsprinciper.

- Kénna till olika lagrings- och staplingsprinciper.

- Kénna till foreskrifter relaterade till ”Anvandning av truck”.

Exempel pa delmal som ska uppfyllas.

- Forsta risker forenade med truckens konstruktion och framférande
Tyngdpunkt, tyngdpunktsavstand, centrifugalkraft
Lyfthojder, klassad last, tillaten last
- Klara av att manovrera aktuell trucktyp pa ett sékert sétt.
Framforande av truck pa sakert satt, fri sikt, backning, underlag, lutning,
Framfdrande inomhus, utomhus, avsparrning, trafikvett och regler
- Kunna utfora stapling, lastning/lossning och transporter med trucken.
- Kunna utfora laddning och underhall av batteri pa ett sakert satt
- Kanna till aktuella trucktyper, arbetssatt och anvandningsomraden.
Olika konstruktionsprinciper, drivkéllor, transmissioner, styrning, bromsar
Lyfthojder, klassad last, tillaten last
- Kéanna till forutsattningarna for olika godshanteringsprinciper.
Lastning och lossning, enhetslaster, pall, container, lada, pallkragar, krympplastning
- Kéanna till olika lagrings- och staplingsprinciper.
EUR-pallen, pallstall
- Kéanna till foreskrifter relaterade till ”Anvandning av truck”.
Regler som berdr framférandet av truck
Olycksfallsrisker
(exempel hamtade fran TLP2)
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KORTILLSTAND FOR TRUCK

Detta tillstand galler for

SVENSK HANDEL

Namn Personnummer

Foretag Avdelning

som beréattigas kora

O Plocktruck, laglyftande

[ Ledstaplare

[ Laglyftande aktruck, staende/sittande
O Laglyftare

[] Drag-/Flaktruck

[J Motviktstruck <10 ton

] Akstaplare, stdende/sittande

[ Skjutstativtruck

[ Plocktruck, héglyftande

[] Smalgangstruck

L] Fyrvagstruck

[J Motviktstruck >10 ton

L1 Annan truck, ange typ.......ccooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e,

Foraren uppfyller de teoretiska och praktiska kunskapskraven enligt Arbetsmiljélagen och
Arbetsmiljdverkets foreskrifter, AFS 2006:4, om anvandning av truckar. Foraren har aven
kdnnedom om géallande trafikregler och har informerats om foretagets interna regler och

forutsattningar relaterat till truckkorning.

DETTA TILLSTAND GALLER TILLSVIDARE OCH KAN ATERKALLAS AV ARBETS-

GIVAREN MED OMEDELBAR VERKAN

Kopia till truckforaren





